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О Б Я В А
          На основание чл.10а от Закона за държавния служител, чл.14 от Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители и Заповед № РД-65/01.04.2011 година 
ОБЯВЯВЯМ КОНКУРС 

       За заемане на длъжността „Финансов контрольор” в ОбА Каолиново.

1. Минимални изисквания за заемане на длъжността, предвидени в нормативни актове:

· да отговаря на условията по чл. 7 от Закона за държавния служител;

· степен образование – магистър;

· специалност – икономическо образование;

· професионален опит – 2 години;

· ранг – ІV младши;

Забележка: Изискванията се посочват въз основа на Единния класификатор на длъжностите в администрацията.

2. Специфични изисквания за заемане на длъжността, предвидени в специални нормативни актове:

· да познава нормативната уредба, свързана със задълженията му като държавен служител – Закона за държавния служител и подзаконовите нормативни актове по прилагането му;

· способност да планира, организира и контролира собствената си работа;

· умение за работа в екип;

· способност да анализира информацията, да я синтезира и да представя резултатите;

· обективност на преценката;

· стремеж към успех и желание да развива собствения си потенциал;

· способност за аргументиране при водене на дискусии;

3. Допълнителни изисквания към изпълнителя на длъжността:
	 
	Изисквания и компетентности
	да
	не

	1.
	Аналитична компетентност
	х
	

	2.
	Ориентация към резултати
	х
	

	3.
	Изграждане на отношения
	х
	

	4.
	Познаване на заинтересуваните страни
	х
	

	5.
	Комуникативна компетентност
	х
	


4. Начин на провеждане на конкурса: решаване на тест и интервю с кандидатите.

5. Кратко описание на длъжността:


Да осъществява предварителен контрол, като одобрява или отхвърля предложенията на ръководителя за поемане на задължения или за извършване на разходи.

Разработва системите за финансово управление и контрол.

Минимален размер на основната заплата, определена за длъжността е 335.00 лева. Определя се съгласно ПМС № 67 от 14.04.2010 година.

6. Необходими документи:

· Заявление за участие в конкурс съгласно Приложение 2 към чл.17,

ал.1 от НПКДС;

· Декларация по чл.17, ал.2 , т.1от НПКДС; 
· Декларация по чл.7, ал.1, т.6 от ЗДС, че кандидатът отговаря на изискванията на чл.40, ал.1, т.4,5 и 7 от ЗЗКИ по образец; 
· Копия от документи за придобитата образователно-квалификационна 

степен, допълнителна квалификация и правоспособност, които се изискват за длъжността;

· Копие от документите, удостоверяващи продължителността на професионалния опит;

· Копие от документ за самоличност.

7. Срок и място за подаване на документите:

Документите се подават до 16.30 часа на 18.04.2011 г. в стая №1 при главния специалист „Канцелария”.

Заявления подадени след изтичане на този срок, не се регистрират.

8. Списъците и всички съобщения във връзка са конкурса ще се обявяват публично на таблото за обяви и съобщения на входа на Общинска администрация гр.Каолиново.

НИДА АХМЕДОВ

КМЕТ НА Община Каолиново 

